CENTRALNE REPOZYTORIUM KONTRAKTOW PWR
Nr w rep.: P/0180/720/2024

POROZUMIENIE
3. /L

podpisane w dniu ... A0 2024 r. we Wroctawiu, pomiedzy:

Instytucja Panstwowa ,lInstytut Medycyny Pracy im Yu. |. Kundiyeva przy Narodowej
Akademii Nauk Medycznych Ukrainy”, z siedzibg w Kijowie (Ukraina) (01033),

ul. Saksahanskiego 75 (https://imtuik.org.ua/), wpisanym do Jednolitego Panstwowego Rejestru
Przedsigbiorstw i Organizacji Ukrainy pod numerem 22946309 oraz do Rejestru Instytucji

i Organizacji Non-Profit (decyzja Paristwowej Stuzby Skarbowej nr 1726504601810 z dnia

30 listopada 2017 r.); Indywidualny numer NIP: nr 229463026503,

reprezentowang przez:

dr n. med. Bogdan Bozhuk - Pelniacy obowigzki dyrektora Instytucja Panstwowa ,Instytut

Medycyny Pracy im Yu. |. Kundiyeva przy Narodowej Akademii Nauk Medycznych Ukrainy”
a

Politechnika Wrocltawska, z siedzibg we Wroctawiu (50-370), Wybrzeze Stanistawa
Wyspianskiego 27, NIP: 8960005851, REGON: 000001614,

reprezentowang przez:

prof. dr hab. inz. Katarzyne Chojnackg — Prorektor ds. Wspélpracy z Otoczeniem

prof. dr hab. inz. Radostawa Zimroza — Dziekana Wydziatu Geoinzynierii, Gornictwa

i Geologii

zwanymi dalej (z osobna lub tgcznie): ,Strong” lub ,Stronami”

§1
1. Przedmiotem niniejszego porozumienia jest wspotpraca pomiedzy Instytutem Medycyny
Pracy im. Ju. . Kundijeva i Politechnikg Wroctawska.
2. Zgodnie z niniejszym porozumieniem, Strony wyrazajg zamiar wspotdziatania w badaniu,
analizie, ksztatceniu i promowaniu zagadnien ochrony cztowieka pracujgcego w Srodowisku
pracy, w zakresie zadan statutowych Stron niniejszego porozumienia.

§2
Politechnika Wroctawska deklaruje w szczegdlnosci:

1) udziat w aplikowaniu o granty i projekty badawcze na konkursy miedzynarodowe oraz
krajowe dotyczgce higieny, medycyny oraz bezpieczenstwa pracy (wspolne
przygotowanie wnioskow aplikacyjnych, udzielania wsparcia merytorycznego oraz
administracyjnego, powotywania zespotéw badawczych);

2) wymiang doswiadczen i informacji o wynikach realizowanych prac badawczych, nowych
technologiach i innych przedsiewzigciach mogacych mie¢ wplyw na bezpieczenstwo
i higiene pracy;

3) organizowanie i wspoétorganizowanie konferencji lub innych wydarzen (seminaria,
sympozja, wyktady, warsztaty i inne), po$wieconych zagadnieniom ochrony cztowieka
w Srodowisku pracy;

4) przygotowanie wspolnych publikacji na temat bezpieczenstwa i higieny pracy
w czasopismach naukowych oraz prasie publicznej;

5) opracowanie naukowych rekomendacji i dziatan prewencyjnych =z zakresu
bezpieczenstwa i higieny pracy w réznych sektorach gospodarki Ukrainy i Polski;

6) promowanie na stronie internetowej oraz mediach spotecznosciowych Wydziatu
Geoinzynierii, Gornictwa i Geologii Politechniki Wroctawskiej wybranych wydarzen
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organizowanych przez Instytut Medycyny Pracy im. Ju. |. Kundijeva, w szczegodlnosci
dotyczacych ksztatcenia w obszarze BHP oraz organizowanych szkoleniach
i wydarzeniach kierowanych do stuchaczy.

Instytucja Parnstwowa ,Instytut Medycyny Pracy im Yu. . Kundiyeva przy Narodowej
Akademii Nauk Medycznych Ukrainy” w szczegélnosci:

1) udziat w aplikowaniu o granty i projekty badawcze w konkursach migdzynarodowych
oraz krajowych dotyczacych higieny, medycyny oraz bezpieczenstwa pracy (wspodine
przygotowanie wnioskéw aplikacyjnych, udzielania wsparcia merytorycznego oraz
administracyjnego, powotywania zespotéw badawczych);

2) organizowanie i wspotorganizowanie konferencji lub innych wydarzen (seminaria,
sympozja, wyktady, warsztaty i inne), po$wieconych wybranemu zagadnieniu ochrony
cztowieka pracujgcego w srodowisku pracy;

3) zaangazowanie na polu edukacyjnym przekazywania wiedzy praktycznej zwtaszcza
w zakresie aspektéw ochrony cziowieka pracujgcego w $rodowisku pracy: studentom,
doktorantom oraz stuchaczom studiéw podyplomowych i innych form ksztatcenia, w tym
w ramach két naukowych;

4) organizowanie zespotéw badawczych, ktérych zadaniem bedzie inicjowanie
przedsigwzie¢ dotyczgcych ochrony pracy.

§3

1. W przypadku podejmowania wspdinych dziatari realizowanych w ramach niniejszego
porozumienia zalecane jest stosowanie nazw w petnym brzmieniu: Instytucja Panstwowa
JInstytut Medycyny Pracy im. Yu. |. Kundiyeva przy Narodowej Akademii Nauk Medycznych
Ukrainy” oraz ,Politechnika Wroctawska”.

2. Nazwy, o ktérych mowa powyzej oraz udostgpnione przez Strony loga, mogg byC przez nie
uzywane w materiatach informacyjno-promocyjnych, na stronach internetowych i mediach
spotecznosciowych Stron oraz w innych dokumentach zwigzanych z obszarami jw.

3. Strony zobowigzujg sie do stosowania zasad etyki, a takze ochrony wiasnosci intelektualnej
zgodnie z ustawg z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (t.j. Dz. U.
z2022r., poz. 2509, z p6zn. zm.) oraz do zachowania w tajemnicy wszystkich udostepnianych
wzajemnie informacji i dokumentéw, ktére mogg by¢ uzyte wytgcznie dla celéw podjetej
wspotpracy.

§4

1. W zakresie wskazanym w § 1, Politechnika Wroctawska i Instytucja Panstwowa ,Instytut
Medycyny Pracy im. Yu. |. Kundiyeva przy Narodowej Akademii Nauk Medycznych Ukrainy”
deklarujg miedzy innymi:

1) konsultowaé sig w sprawach objetych niniejszym porozumieniem;
2) wspieraé sie wzajemnie fachowym doradztwem i dziataniem w celu realizacji zadan
okreslonych w § 2 porozumienia.

2. Politechnika Wroctawska jako osobe do utrzymywania statych kontaktow roboczych wskazuje
Pani Iryne Myshchenko, dr n. med. i n. o zdr, adiunkta badawczo-dydaktycznego, Instytucja
Panstwowa ,Instytut Medycyny Pracy im. Yu. |. Kundiyeva przy Narodowej Akademii Nauk
Medycznych Ukrainy” wyznacza Pana Vasyla Nazarenko, dr hab. n. biol,, kierownika
laboratorium badan i normowania czynnikéw fizycznych w $rodowisku pracy.

§5
Wszelkie dziatania skutkujgce zobowigzaniami finansowymi, w celu realizacji wspdlnych dziatan
wynikajacych z tresci niniejszego porozumienia, wymagajg kazdorazowo oddzielnych porozumien
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1. Ustalenia niniejszego porozumienia nie ograniczajg mozliwosci Stron do zawierania
oddzielnych porozumien i umoéw w celu realizacji okreslonych zadari.

N

Niniejsze porozumienie zostato zawarte na czas nieokreslony.

3. Zmiany treéci niniejszego porozumienia wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
Z zastrzezeniem iz zmiana os6b wskazanych w § 4 ust. 2 nie stanowi zmiany Umowy
wymagajgcej aneksu, wymaga jedynie pisemnego powiadomienia drugiej Strony. Zmiana taka
jest skuteczna od momentu otrzymania informacji przez drugg Strone.

4. Rozwigzanie niniejszego porozumienia przez ktérgs ze Stron moze nastgpi¢ nie wczesniej niz
dwa tygodnie od uprzedniego pisemnego jego wypowiedzenia.

Niniejsze porozumienie zostatlo sporzadzone w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach,
z ktorych dwa otrzymuje Politechnika Wroctawska, a jeden Instytucja Panstwowa ,Instytut
Medycyny Pracy im. Yu. |. Kundiyeva przy Narodowej Akademii Nauk Medycznych Ukrainy”.

prof. dr hab. inz. Katarzyna Chojnacka
Prorektor ds. Wspoétpracy z Otoczeniem
Politechniki Wroctawskiej

prof. dr hab. inz. Radostaw Zimroz
Dziekan Wydzialu Geoinzynierii,
Gornictwa i Geologii
Politechniki Wroctawskiej

dr n. med. Bogdan Bozhuk,
petnigcy obowigzki dyrektora Instytucji
Panstwowej ,,Instytut Medycyny Pracy im
Yu. I. Kundiyeva przy Narodowej
Akademii Nauk Medycznych Ukrainy”
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